
e t  m a
r e c h e r c h e
d ' a l t e r n a n c e  ?

LE  L IVRET  QUI  VA  TOUT
VOUS EXPLIQUER !

I F A G  R E N N E S  

R U E  F E R N A N D  R O B E R T  /  3 5 0 0 0  R E N N E S



QUAND ON
RECHERCHE UNE
ALTERNANCE, LES
QUESTIONS SONT
MULTIPLES!

V a i s - j e  t r o u v e r  u n e  e n t r e p r i s e  ?

C o m b i e n  d e  t e m p s  v a i s - j e  d e v o i r
c h e r c h e r  ?

C o m m e n t  b i e n  d é m a r c h e r  l e s
e n t r e p r i s e s  ?

E s t - c e  q u e  m o n  é c o l e  v a  m ' a i d e r
?

A - t - e l l e  d é j à  d e s  p a r t e n a r i a t s  ?

Q u e l s  s o n t  l e s  p o s t e s  q u e  j e
p e u x  o c c u p e r  ?

 Y  a - t - i l  u n  c o û t  à  m a  c h a r g e  ? . . .

L e  b u t  d e  c e  l i v r e t  e s t  d e
v o u s  e x p l i q u e r   l e  p r o c e s s u s

d ' a i d e  à  l a  r e c h e r c h e
d ' a l t e r n a n c e  q u i  v o u s  e s t
p r o p o s é  a i n s i  q u e  l e  s u i v i

i n d i v i d u a l i s é  d o n t  v o u s
b é n é f i c i e r e z  à  l ' I F A G

R E N N E S .



I F A G  R E N N E S

E T  M A  R E C H E R C H E  D ' A L T E R N A N C E  ?

QUELQUES CHIFFRES !*
*Les données correspondent aux résultats obtenus pour la campagne d'alternance
2019/2020

80%

128

58%

6

79%

 
de placement en entreprise pour la rentrée
2020 !

C'est le nombre d'offres reçues pour la
rentrée 2020 et proposées aux 54 élèves B3
inscrits sur les campus de Rennes & Nantes.

des apprenants sont placés dans des
entreprises partenaires IFAG.

Jobs Datings IFAG ont été organisés pour la
campagne 2019/2020

trouvent un emploi dans les 3 mois suivant la
fin de leur formation



Vous  avez  été  admis (e )  au  concours  et  avez  reçu  vot re  doss ie r

d ' inscr ipt ion .  

Fél ic i tat ions  !  

Une  fo i s  que  nous  récept ionnons  vot re  doss ie r  complété  avec

l 'ensemble  des  é léments  demandés  et  que  vous  êtes  inscr i t (e ) ,  

Vos  coordonnées  sont  di rectement  t ransmis  au  serv ice  des

re lat ions  entrepr i ses .  

Votre  contact  ?  Le  voic i  :

E T A P E  1  :  L ' E N T R E T I E N  I N D I V I D U E L

Just ine MARTEL
Chargée de la  Relat ion Entrepr ise

06 71  98  76  62
just ine .marte l@ecoles- i fag . f r  

J u s t i n e  v o u s  c o n t a c t e r a  d i r e c t e m e n t  a f i n  d e  d é f i n i r  u n e  d a t e  p o u r
v o t r e  e n t r e t i e n  i n d i v i d u e l .  

Qu'avez-vous fait jusqu'à présent ? 
Quel est votre parcours scolaire, professionnel ?

Avez-vous des idées de postes que vous aimeriez occuper ? Un secteur d'activité ?
Qu'avez-vous envie de faire, de ne pas faire ? 

 

Vous connaître de manière individuelle permettra un
meilleur placement ainsi qu'un meilleur suivi ! 

E T  M A  R E C H E R C H E  D ' A L T E R N A N C E  ?

I F A G  R E N N E S

L'objectif de cet entretien ? Vous connaître, tout simplement !

mailto:justine.martel@ecoles-ifag.fr


Atelier prise de parole en public

E T A P E  2  :  L ' A T E L I E R s  C O L L E C T I F S

I F A G  R E N N E S

E T  M A  R E C H E R C H E  D ' A L T E R N A N C E  ?

Ci dessous les différents ateliers que vous serez amené à
suivre pour optimiser vos recherches. 

Durée : De 2H à 4H 

Atelier Recherche d'Alternance

Atelier CV

Atelier simulations entretiens d'embauche

Atelier shooting photo CV/LinkedIn

90% 
des élèves qui participent à

l'atelier Workshop réussissent
à trouver une alternance. 

Selon le contexte sanitaire, 
les entretiens individuels, les ateliers

Workshop ainsi que l'accompagnement 
pourront être effectués en visioconférence. 

Mais en aucun cas votre accompagnement sera stoppé !



E T A P E  2  :  L ' A T E L I E R  W O R K S H O P

I F A G  R E N N E S

E T  M A  R E C H E R C H E  D ' A L T E R N A N C E  ?

La plaquette de la formation
Les différents plannings
Les coordonnées de Justine MARTEL
Votre CV

Lors de l'atelier Workshop, nous vous remettons également votre
"Kit Alternance" !

 
Dans ce kit alternance, vous trouverez l'ensemble des éléments dont
votre future entreprise a besoin :

 

 
Si l'entretien s'est bien déroulé et que le retour semble positif, vous
pouvez remettre cette pochette au recruteur. Il aura directement
tous les éléments concernant la formation ainsi que les contacts à
privilégier pour votre futur contrat.

UN VÉRITABLE ATOUT !



E T A P E  3  :  P R O P O S I T I O N  A C T I V E  E T
R E C H E R C H E  D ' E N T R E P R I S E S

E T  M A  R E C H E R C H E  D ' A L T E R N A N C E  ?

I F A G  R E N N E S

Après l'atelier Workshop, vous êtes prêts à 300% pour vos recherches
d'entreprises !

VOS RECHERCHES PERSONNELLES

PROPOSITION D'OFFRES

L'IFAG bénéficie d'offres exclusives qui ne sont réservées que pour VOUS ! Vous
allez donc travailler en binôme avec Justine. Plus vous serez actifs dans vos
recherches, plus vous augmenterez vos chances d'obtenir votre alternance.

Il s'agit d'envoyer régulièrement un compte rendu à Olivier concernant vos
recherches et vos entretiens. 

A chaque fois que le service Relations Entreprises recevra une proposition
d'alternance qui peut vous intéresser et correspondre à votre profil, vous
recevrez par mail l'offre de la part d'Olivier pour vous expliquer le poste,
l'entreprise et les missions. 

GO? NO GO? Vous répondez dans un délai de 48h maximum

Si l'offre vous intéresse, joignez votre CV avec le titre de l'offre à Olivier qui
pourra ainsi directement l'envoyer au recruteur !

PROPOSITIONS ACTIVES

Le service Relations Entreprises proposera également vos CV auprès des tuteurs
et entreprises partenaires en proposant des candidatures spontanées afin de
maximiser les chances de trouver votre alternance !



E X E M P L E S  D ' É L È V E S  D E  B A C H E L O R
3 è m e  A N N É E  E N  E N T R E P R I S E

E T  M A  R E C H E R C H E  D ' A L T E R N A N C E  ?

I F A G  R E N N E S

Responsable
univers

Alexis
CADOT 

Assistant
commercial

Jules
MAHÉ

Assistante
administrative &

commerciale

Yanna
LÉO 

Chargé de Projet

Nathan 
PICARD



E X E M P L E S  D ' É L È V E S  D E  M B A  1 è r e  
 A N N É E  E N  E N T R E P R I S E

E T  M A  R E C H E R C H E  D ' A L T E R N A N C E  ?

I F A G  R E N N E S

Chargée de projets
Marketing/Commun

ication

Marine
RAOULT

Chargée des
Ressources
Humaines

Manon
OLLIVIER

Responsable
secteur

Jérémy
RETAILLEAU

Commercial en
recrutement

Ewen
MAUROUARD



E X E M P L E S  D ' É L È V E S  D E  M B A  2 è m e
A N N É E  E N  E N T R E P R I S E

E T  M A  R E C H E R C H E  D ' A L T E R N A N C E  ?

I F A G  R E N N E S

Chargé de
recrutement

Théo 
TOUZET

Assistante Manager

Alaïs
HUTCHINS

Chargée de projets
RH

Mélanie
LEFORT

Contrôleur de
gestion

Christophe
THIEC



I F A G  R E N N E S

C e r t a i n e s  d e  n o s
e n t r e p r i s e s  P A R T E N A I R E S  !  

E T  M A  R E C H E R C H E  D ' A L T E R N A N C E  ?



I F A G  R E N N E S

D E S  Q U E S T I O N S  ?  
C O N T A C T E Z - N O U S  !  

E T  M A  R E C H E R C H E  D ' A L T E R N A N C E  ?

Chargée de Développement 
 

camille.videlo@ifagrennes.com
06 45 36 78 40

Camille 
VIDELO

Assistant Commercial
 

pierre.barbot@ifagrennes.com
02 85 52 33 10

Pierre
BARBOT



I F A G  R E N N E S

E T  M A  R E C H E R C H E  D ' A L T E R N A N C E  ?


