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| AM AN INTERNATIONAL

Why study abroad?

Studying abroad is a very rewarding experience. It is unique from

a personal and academic point of view.

Evolving in an international environment is the best opportunity to develop

your “soft skills” (more and more important in the workplace), enhance O/
your career prospects, get immersed into another culture, increase your 0
confidence and ability to deal with unfamiliar surroundings and build a DES ETUDIANTS EN ECOLE

global relationship network useful for your employability. DE COMMERCE SOUHAITENT
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d’un Bachelor of Arts in Business Studies en MBA1.
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MEMBRE DE FIGS

ce qui m’a permis de voyager et d’apprendre le métier (FRANCE INTERNATIONAL GARDUATE SCHOOLYS)

[ PROGRAMME . onnai

= FULL YEAR d’Account Manager (Gestionnaire de compte)

= STUDY ABRUAD IFAG auprés des différentes équipes EMEA, métier que j'exerce
E E GRIFFITH COLLEGE ALL IN ENGLISH atemps plein depuis peu. 33 FIGS EDUCATION est le service d’admission international des écoles
3 = OIE) V2 + V-3 et centres de formation du réseau Compétences et Développement.
<< e E-LEARNING Ce dispositif est dédié aux étudiants internationaux ainsi qu’aux étudiants d’Outremer.

«\ L’équipe de FIGS EDUCATION accompagne les étudiants dans leur projet d’études en France :
L = BABS TITRE NIVEAU 7 choix du programme, admission, inscription, visa et accueil des étudiants. =
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L’ASSOCIATION DES DIPLOMES

L’ASSOCIATION DES DIPLOMES S’EMPLOIE QUOTIDIENNEMENT A FAIRE LE LIEN ENTRE

LES 14 000 DIPLOMES DE L’IFAG ET LES APPRENANTS DE L’ECOLE. DEUX INITIATIVES FORTES
ILLUSTRENT CETTE VOLONTE : L’ACCES AU RESEAU DES DIPLOMES DURANT LA SCOLARITE
ET LE COACHING DE RECHERCHE D’EMPLOI OU ALTERNANCE.

PLATEFORME

COLLABORATIVE VOTRE CONTACT :

ANNUAIRES NELLY RAVILLARD
EN LIGNE

WEB TV
VIDEOS / TOOLBOX

n.ravillard@ifag-alumni.com

ESPACE CARRIERE
CV THEQUE/OFFRES

APPLICATION
i0OS / ANDROID

GEOLOCALISATION
INTERNATIONALE

gI!Z-CtJJTBESURS / METIERS 14 Qoo
EVENEMENTS D|P|_O|V| ES

CONFERENCES X
DES COMMUNAUTES

FACILITATEURS LINKEDIN / FACEBOOK

DE CONNEXIONS TWITTER / INSTAGRAM

IFAGALUMN

Olivier DUPONT - DIPLOME 1988 Sarah ABDELLAH - pipLOMEE 2012 Frédéric MALET - bipLOME 1989
DIRECTEUR DE DIVISION PARTNER ACCOUNT MANAGER IDF DIRECTEUR GENERAL ADJOINT
PUBLIC DEVELOPPEMENT DELL EMC DE DIETRICH PROCESS SYSTEMS
OMNI CANAL - FRANCE ET BELGIQUE

Sandrine QUEYROI - pipLOMEE 1999 Cyril LALANN - pIPLOME 2009
Cyril SAULNIER - pipL6ME 1998 FONDATRICE ET GERANTE GROUP MARKETING MANAGER
DIRECTEUR DES AFFAIRES SOCIALES EASYTRI ZOHARA INTERNATIONAL
ET RESSOURCES HUMAINES

ADAPEI

Nathalie LE BOS - pipLOMEE 1989
CHIEF FINANCIAL OFFICER

PUBLICIS COMMUNICATION

NORTH AMERICA

Guillaume GAUME - pbipLOME 1996
DIRECTEUR SERVICE CLIENTS

JOHNSON CONTROLS HITACHI AIR
CONDITIONING EUROPE SAS

Antoine BALLON - pIPLOME 1988
TENNIS GLOBAL MARKETING MANAGER
BABOLAT

Pascale DAUMEZON - pipLOMEE 1988
DIRECTRICE DES RESSOURCES HUMAINES
IRI GROUP
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La vie associative sur le réseau IFAG est tres riche. Intégrer une association existante ou développer un nouveau projet vous
apportera beaucoup sur le plan professionnel et personnel. Vous pourrez ainsi valoriser cette expérience sur votre CV et la
mettre en avant dans tous vos futurs entretiens d’embauche. La vie associative, c’est également une formidable expérience

PROGRAMMES
PROGRAMMES

humaine qui vous permettra de faire de belles rencontres autour d’un projet ou d’'une passion commune.

PRESENTATION DE QUELQUES-UNES DES ASSOCIATIONS DU RESEAU IFAG :

BDE : BUREAU DES ETUDIANTS

C’est le pdle festif de I’école, il organise le traditionnel week-end d’intégration et de nombreuses soirées et des sorties tout au

IFAGTORY
IFAGTORY

long de 'année (week-end ski, voyage en Europe, etc.).

BDS : BUREAU DES SPORTS

Il permet aux éleves de faire partie d’'une équipe de Foot, Basket, Volley, Rugby, etc. Et il propose aux éleves de participer a
des événements sportifs.

L’ASSOCIATION DU GALA

Elle est chargée d’organiser l'intégralité du gala annuel de I’école.

FORMATIONS
FORMATIONS

EN FONCTION DES CAMPUS, VOUS POUVEZ EGALEMENT TROUVER

DE NOMBREUSES AUTRES ASSOCIATIONS OU CLUBS :

¢ |_es associations humanitaires (4L Trophy, etc.)e La junior entreprise ® Club CEnologique

e Club Challenges (Altigliss, Négociales et Business Game d’Entreprise, etc.) ® Club promotion
e Club de bourse ¢ Club Photo/Vidéo e Club Géopolitique...
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LE CONCOURS

INTEGRER L’IFAG,

REVELEZ VOTRE

Des tests orientés : personnali
esprit d’équipe et challenge.
L’objectif est d’extraire du con

une personnalité et une motivation.

LE PRINCIPE
DE SELECTION

DEPOSEZ VOTRE DOSSIER EN 5 MIN
(PAR COURRIER OU EN LIGNE)
SUR : WWW.IFAG.COM

1

CONCOURS

DANS L'UN DE NOS 22 CAMPUS

JURY
NATIONAL

ADMISSION

e LES EPREUVES

ETUDE DE DOSSIER
(40 points)

TALENT
té,
D UNE CANDIDATURE

cours

A PIFAG, vous passez un seul concours pour intégrer le campus de votre choix.

5 minutes pour vous inscrire au concours, par courrier ou en ligne
sur www.ifag.com
Vous recevrez des tests d’entrainement pour mieux vous préparer.

VENEZ

Halte aux stéréotypes !

La force des apprenants IFAG réside dans sa diversité. Ce qui nous importe,
c’est votre personnalité, votre motivation, vos passions, vos talents

et votre avenir.

MISE EN SITUAION ENTRETIEN INDIVIDUEL
(60 points) (100 points)

PRESENTIEL : entretien collectif, 2 catégories par tirage au sort En PRESENTIEL ou en DISTANCIEL

o Situation en entreprise ou situation en groupe 5 minutes pour vous présenter

e Débats contradictoires ou BATTLE ACHETEUR / VENDEUR 5 minutes pour débriefer I'épreuve collective
DISTANCIEL : mise en situation travail d’équipe 5 minutes pour convaincre

o Etude de cas 5 minutes pour aller plus loin

e Etude de videos 5 minutes pour nous surprendre
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Compétences
et

Développement

Réseau d'écoles et de centres de formation

COMPETENCES
ET DEVELOPPEMENT

Le réseau Compétences et
Développement est un réseau d’écoles
et de centres de formation implanté
dans plus de 30 campus en France

et a I'international.

Ses 13 écoles proposent des
formations de Bac a Bac+5,

du BTS au Master, qui préparent

a de nombreux métiers dans
différentes spécialisations :
développement responsable,
ingénierie informatique, architecture
intérieure, business development,
commerce et marketing, tourisme,
technologies de I’environnement,
management et entrepreneuriat,
finance d’entreprise, agrobusiness,
relations internationales,
communication, technique

et expertise digitale.

Avec plus de 13 000 apprenants,

le réseau Compétences

et Développement fait partie des
leaders de I’enseignement supérieur
privé en France. Il s’est donné pour
mission de former des professionnels
opérationnels, autonomes, sensibles
a l'innovation et a I'esprit d’entreprise,

ouverts a 'international.

Pour en savoir plus :
www.competences-
developpement.com

—FIGS—
EDUCATION

FRANCE INTERNATIONAL GRADUATE SCHOOLS

FIGS
EDUCATION

FIGS EDUCATION est le service
d’admission international des écoles
et centres de formation du réseau
Compétences et Développement.

Ce dispositif est dédié aux étudiants
internationaux ainsi qu’aux étudiants
d’Outremer. L'équipe de FIGS
EDUCATION accompagne les
étudiants dans leur projet d’études
en France : choix du programme,
admission, inscription, visa et accueil
des étudiants. FIGS EDUCATION est
une équipe de 30 collaborateurs

en France et a I'international.

10 bureaux FIGS EDUCATION :
Algérie, Cameroun, Congo, Inde,
Madagascar, Maroc, Népal, Sénégal,

Tunisie et Outremer.

Pour en savoir plus :
www.figs-education.com

NOS ENGAGEMENTS

NOTRE DEMARCHE
HANDICAP

Faire que tous nos campus et toutes
nos formations soient accessibles aux
personnes en situation de handicap.
Un référent handicap est a disposition
sur demande. Tous nos campus

sont aménagés pour accueillir des
personnes en situation de handicap
et toutes les adaptations nécessaires
seront étudiées afin de rendre nos
formations accessibles aux personnes
présentant un handicap.

Nous avons un réferent handicap
dans chacun de nos campus.

31

HEP EDUCATION

Humanisme Entrepreneuriat Professionnalisme

HEP
EDUCATION

Le réseau Compétences

et Développement est membre
fondateur de HEP EDUCATION,

une alliance de 35 écoles et centres
de formation rassemblés autour de
trois valeurs universelles : Humanisme,
Entrepreneuriat et Professionnalisme.
HEP EDUCATION défend une vision
militante de I’éducation qui vise

a faire de ses étudiants des femmes
et des hommes accomplis.

HEP EDUCATION croit a une
pédagogie de I'encouragement

et de 'accompagnement.

Pour en savoir plus :
www.hep-education.com

NOTRE DEMARCHE
QUALITE

Lensemble du réseau IFAG toujours
soucieux d’améliorer ses prestations
est engagé dans une démarche
qualité. LIFAG est référencé
DATADOCK, base de données unique
sur la formation professionnelle sous
I’angle de la Qualité, mais également
certifie OPQF qui vient attester

du professionnalisme, de la qualité
de nos services et de la satisfaction
de nos apprenants au sein de notre
organisme de formation.

LIFAG est ainsi dans une démarche
d’amélioration et de progrés continu,
et s’engage dans une nouvelle
certification qualité, QUALIOPI,

qui attestera de nouveau de la qualité
de nos processus.



NOTRE PROXIMITE,
LA FORCE DU RESEAU

cAamMpus D'AGEN

Lot-et-Garonne
Site de I’Agropole CS 20053
Estillac 47901 Agen Cedex 9
Tél. : 05 53 48 41 41
agen@ifag.com

campus b BORDEAUX

Aquitaine
CAMPUS HEP
114, rue Lucien Faure
33300 Bordeaux
Tél. : 05 35 54 28 70
bordeaux@ifag.com

camMpus DE CHALON/SAONE

Bourgogne Franche-Comté
75, Grande rue Saint-Cosme
71100 Chalon-sur-Saéne
Tél. : 03 86 49 26 09
chalon@ifag.com

CAMPUSDE |
CHARLEVILLE-MEZIERES

Champagne-Ardenne
Campus Sup Ardenne
131, avenue Charles De Gaulle - CS 50183
08008 CHARLEVILLE-MEZIERES Cedex
Tél. : 03 24 56 42 87
charleville@ifag.com

cAMPUS DE LYON

Rhoéne-Alpes
CAMPUS HEP
47, rue Sergent Michel Berthet - CP 608
69258 Lyon cedex 09
Tél.: 04728572 85
lyon@ifag.com

cAMPUs DE MONTPELLIER

Hérault
437, avenue des Apothicaires
34090 Montpellier
montpellier@ifag.com

campus DE NIMES

Gard
Parc Scientifigue Georges Besse
417, rue Georges Besse - 30035 Nimes cedex 1
Tél. : 04 66 87 96 60
nimes@ifag.com

cAMPUS DE LA REUNION

fle de la Réunion
1, allée Francis Sautron
97420 Le Port La Réunion
Tél. : 02 62 61 00 00
reunion@ifag.com

campus ’AUXERRE

Bourgogne Franche-Comté
6, route de Monéteau - BP 303
89005 Auxerre cedex
Tél. : 03 86 49 26 09
auxerre@ifag.com

campus DE BREST
Finistere
475, rue Joséphine Pencalet
29200 Brest
Tél. : 02 98 49 22 99
brest@ifag.com

cAMpuUs DE CHARTRES

Eure-et-Loir
1, avenue Marcel Proust - CS 80062
28008 Chartres Cedex
Tél. : 02 37 91 65 15
chartres@ifag.com

cAMPUS DE LILLE

Nord-Pas-de-Calais
Immeuble Le Plaza - 91, rue Nationale
59000 Lille
Tél. : 03 66 72 22 44
lille@ifag.com

cAMPUs DE MONT-DE-MARSAN

Landes
236, avenue de Canenx
40000 Mont-de-Marsan
Tél. : 05 58 51 89 21
mont-de-marsan@ifag.com

cAMPUS DE MONTLUCON

Auvergne
31, quai Louis Blanc
03100 Montlugon
Tél. : 04 70 02 50 50
montlucon@ifag.com

cAMPUSs DE PARIS

La Défense 8, ile-de-France
CAMPUS HEP
20 bis, Jardins Boieldieu - CS 50103
92071 La Défense cedex
Tél. : 01 46 59 20 76
paris@ifag.com

cAMpuUs DE TOULON

Var
Batiment CAPFORMA
450, avenue Frangois ARAGO
83130 La Garde
Tél. : 04 94 22 80 59
toulon@ifag.com

IFAG

Burkina Faso

campus b MULHOUSE

Haut-Rhin
15, rue des Freres Lumiere
68350 Mulhouse
Tél. : 03 68 67 20 00
mulhouse@ifag.com

cAampus DE REIMS

Champagne-Ardenne
Zone Farman
3, rue Max Holste - CS 110004
51685 REIMS Cedex 2
Tél. : 03 26 89 60 00
reims@ifag.com

campus DE TOULOUSE

Haute-Garonne
4, rue Paul Bernies
31200 Toulouse
Tél. : 05 61 39 24 25
toulouse@ifag.com

000

IFAG.COM

M

fle de la Réunion

cAMpPuUs DE NANTES

Pays-de-Loire
CAMPUS HEP

16, boulevard du Général de Gaulle

44200 Nantes
Tél. : 02 85 52 64 41
nantes@ifag.com

cAmpUs DE RENNES

llle-et-Vilaine
Rue Fernand Robert — CS 84233
35042 Rennes Cedex
Tél. : 02 85 52 64 41
rennes@ifag.com

cAampus DE OUAGADOUGOU

Burkina-Faso
BP 6635
Ouagadougou, 05 Burkina-Faso
Tél. : (+226) 75 97 81 81
ouagadougou@ifag.com
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